PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

Estado de Sao Paulo
TERMO DE CONVENIO N° 072/2023

TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI, O MUNICI-
PIO DE SUZANO E A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MI-
SERICORDIA DE SUZANO, VISANDO O FORTALECIMENTO
DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS DE ASSIS-
TENCIA A SAUDE PRESTADOS AOS USUARIOS DO SUS NA
REGIAO - RECURSOS PROVENIENTES DE EMENDAS IMPOSI-
TIVAS DO LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O MUNICIPIO DE SUZANO, pessoa juridica de direito publico inter-
no, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 46.523.056/0001-21, com sede na Rua Baruel, n°.
501. nesta cidade e Comarca de Suzano, Estado de Sio Paula, neste ato representado por seu Secre-
tario Municipal de Saide, PEDRO CHARLES SHIRAKAWA ISHI portador da cédula de iden-
tidade RG n°46.797.491-3-SSP/SP e.do CPF/MF sob n® 367:657.888-08, doravante simplesmente
denominado, MUNICIPIO, contando com a interveniéncia do CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE — CMS, através de seu presidente, FRANCISCO APARECIDO RODR]GUES COE-
LHO . doravante simplesmente denominado CONSELHO, devidamente autorizados pela Lei Mu-
nicipal n®, 3.555, de 10/05/2001 ¢ a IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE SUZANO, pessoa juridica de direito privado, de natureza filantropica, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPI/MF sob n®, 51.261.998/0001-19, com seus estatutos sociais devidamente arquiva-
dos no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Suzano, Estado de Sio Pau-
lo, neste ato representado pelo seu interventor, Dr. RINALDO SADAO SAKAL, brasileiro, conta-
dor, portador da Cédula de Identidade RG. n.° 16.846.164-X, inscrito no CPF/MF n°® 101.093.728-
67, residente e domiciliado na Rua Olegario Paiva, n® 156, Centro, na cidade de Mogi das Cruzes, |
no Estado de Sdo Paulo, doravante simplesmente designada INSTITUICAO, resolvem celebrar o
presente termo convenial, mediante as cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O presente convénio tem por objetivo, mediante conjugagdo de es-
forgos dos convenentes, promover o fortalecimento do desenvolvimento das ages e servigos de
assisténcia a saiide prestado aos usudrios do SUS na regido, mediante a transferéncia de recursos
financeiros para o custeio com pagamentos de contratos de prestagio de servigos e pagamentos de
fornecedores de materiais e medicamentos utilizados no hospital garantindo a assisténcia a saude,
conforme Plano de Trabalho anexo. que integra o presente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou
de metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislago vigente e apos proposta previamente jus- | 0/
tificada pela Conveniada e parecer técnico favoravel do érgéo competente e ratificado pelo Titular \g

da Secretaria, vedada altera¢do do objeto.

1.2. O Projeto a que alude o item anterior encontra-se detalhado no pro-
cesso administrativo protocolado sob n°. 04.270/2023, de 30/03/2023, do MUNICIPIO, onde a
INSTITUICAO demonstrou a sua disposigdo e se compromete a prestar atendimento, nos termos
do que consta nos Anexos | ao 6, que compdem o seu Plano de Trabalho, constante do mencionado
Processo Administrativo. O referido objeto e a celebragio deste Convenio foram aprovados pelo

CONSELHO, ad referendum no dia 31 de margo de 2023. )
CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO | l >
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2.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO:

2.1.1. transferir os recursos financeiros consignados na CLAUSULA QUARTA do presente
Convénio, mediante repasse tinico, na conformidade do cronograma de desembolso:

2.0.2. dar conhecimento a INSTITUICAO das normas programéticas e administrativas do
Projeto que se constitui o objeto deste Convénio;

2.1.3. apoiar tecnicamente a INSTITUICAO na execugdo das atividades objeto deste Convé-

nio;

2.14. promover o treinamento dos recursos humanos da INSTITUICAO, necessarios a execu-
¢do do objete conveniado, sempre que necessario;

2.1.5. assessorar, supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servi-

¢os prestados pela INSTITUICAO em decorréncia deste Convénio, indicando parame-
tros minimos e requisitos para as atividades desenvolvidas;

2.1.6. proceder, mensalmente, & avaliagio das atividades técnicas do Plano de Trabalho, pro-
pondo, a qualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis, por parte da INSTI-
TUICAO desde que nio estejam SMD alcancadas as fi nalldades wsadas efetuando
possﬁnhdade suaprorrogagao ou continuidade, se o caso;

2.7 examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a INS-
TITUICAO:

2.1.8.  assinalar prazo para que a INSTITUICAO adote as providéncias necessarias para o exa-

~to cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Convénio, sempre que verificada al-
guma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até
o saneamento das impropriedades ocorrentes conforme Decreto Munmpﬂ n°. 7076, de
- 10 de janeiro de 2003;

2.1.9.  notificar a Camara Municipal ¢ demais entidades previstas em lei, além do CONSE-

LHO, acerca da liberagdo de recursos finaneeiros relacionadas a este Convénio, no prazo
- de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de liberagio;

2.1.10  exercer o acompanhamento e o controle da exata aplicagdo dos recursos uuhzados pela

INSTITUICAO, através da andlise prévia da respectiva prestagio de contas pelo setor

~competente, o qual emitira parecer circunstanciado sobre a fiscalizagdo realizada, obser-
vando o contido no Plano de Trabalho e neste Convénio, sem prejuizo da analise contabil
por parte da Comissdo Municipal competente quanto aos recursos disponibilizados para
tal fim;

2.1.11  comunicar a0 CONSELHO as irregularidades verificadas e ndo sanadas pela INSTITUI-
CAO quanto a qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicag#io dos recursos finan-
ceiros transferidos, para os fins do disposto na legislagdo propria;

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO

3.1. Constituem obrigagdes da INSTITUICAO:

3.1.1. executar o Projeto, a que se refere a CLAUSULA PRIMEIRA, na conformidade do
Plano de Trabalho, utilizando os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO ex-
clusivamente no més de competéncia previsto neste instrumento;

3.1.2. zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com
as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

3.1.3. proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagio abrangida pelos servigos,
sem discriminag3o de qualquer natureza, e sem a cobranga de quaisquer valores das
mesmas ou de seus familiares ou de seus responsaveis;

Processo Administrativo n® 04.270/2023 (Convénio) 217




PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
Estado de Sao Paulo

3.1.4. manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis
com o atendimento dos servigos que se obriga a prestar, com vistas ao alcance dos obje-
tivos deste Convénio;

3.1.5. acolher as orientagdes que lhe forem dadas pela assessoria técnico-administrativa do
MUNICIPIO, destinada a execugdo das atividades programadas;
3.1.6. abrir conta bancdria especifica para a movimentagdo financeira dos recursos oriundos

deste Convénio, de onde s6 deverdo ser movimentados para pagamento de despesas pre-
vistas no Plano de Trabalho, mediante cheque nominativo ao credor, ou ordem bancaria,
ou, ainda, para a aplicagdo no mercado financeiro;

7 P 5 aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO em Caderne-
ta de Poupanga de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou su-
perior a um (1) més, ou em Fundo de Aplicagdo Financeira de Curto Prazo ou Operagdo
de Mercado Aberto, lastreada em Titulo da Divida Publica, quando a utilizagdo dos
mesmos se verificar em prazos menores que um (1) més;

3.1.8. aplicar, integralmente, os recursos provenientes de receitas obtidas em aplicagdes finan-
ceiras realizadas com os valores repassados pelo MUNICIPIO, no desenvolvimento das
atividades espegificadas no Plano de Trabalho pertinente;

3.1.9.  prestar contas a0 MUNICIPIO de acordo com o estabeleciﬂo na CLAUSULA SEXTA
deste instrumento;

3.1.10. manter a contabilidade, os procedimentos contébeis e os registros estatisticos, bem como
a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposicio dos
agentes publicos responsaveis pelo control@interno e externo do MUNICIPIO, de forma
a garantir o acesso as informagdes da correta aplicagdo e utilizagdo dos recursos financei-
ros recebidos;

3.1.11. assegurar a0 MUNICIPIO as condigdes necessirias ao acompanhamento, supervisio,
fiscalizagio e avaliagdio da execugdo e dos resultados dos servigos objeto deste Convénio,
especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a adequada apllca-

- ¢fo dos recursos financeiros repassados;

3.1.12.  repor ou restituir, ao MUNICIPIO, 6 numeririo, devidamente axuah:mdo no periodo, até
~ adata do efetivo depésito, quando houver o descumprimento da sua utilizagdo;
3.1.13.  autorizar a afixagdo, em suas dependéncias, em local de ficil visualizagdo, das informa-
gOes e orientagdes sobre os servigos prestados e da participagdo do MUNICIPIO, bem
como dos 6rgaos das demais esferas governamentais no respectivo Projeto, cujos recur-

sos tenham origem nas disposigdes deste Convénio, quando for o caso;

3.1.14  arcar, Ginica e exclusivamente, com todo e qualquer 6nus de natureza tmbalhlsta, previ-
denciaria ou social, acaso decorrentes da execugdo do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA: DO IMPORTE A SER LIBERADO

4.1. Para a regular execugio do presente Convénio, o MUNICIPIO re-
passard 4 INSTITUICAO, o valor total de RS 563.029,53 (Quinhentos e sessenta e trés mil, vin-
te e nove reais e cinquenta e trés centavos).

4.2. O valor especificado no item anterior devera ser repassado, pelo
MUNICIPIO a INSTITUICAO, em 01 (uma) parcela no valor de RS 563.029,53 (Quinhentos e
sessenta e trés mil, vinte e nove reais e cinquenta e trés centavos), cuja despesa correrd a conta
da dotagdo 01.09.90.10.302.2010.1003.3.3.50.39.00 — ficha 391 — fonte 08, constante do orgamen-
to vigente do MUNICIPIO, que sera regularmente empenhado, em nome da INSTITUICAO, para
atender a tal finalidade.

_4.3. Conforme Plano de Trabalho apresentado e deliberado pelo CON-
SELHO a INSTITUICAO compromete-se a aplicar a quantia total de RS 563.029,53 (Quinhen-
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tos e sessenta e trés mil, vinte e nove reais e cinquenta e trés centavos) no objeto do convénio,

de acordo com o plano no periodo correspondente com execugdo no periodo de abril de 2023 a
junho de 2023.

CLAUSULA QUINTA: DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O MUNICIPIO efetuaré repasse dos recursos financeiros a INSTI-
TUICAO de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, obser-
vado o § 3°do art. 116 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteri-
ores, além do previsto na legislagdo municipal incidente. Os recursos serdo transferidos na forma
de repasse tinico, observados os parametros ja estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA: DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A INSTITUICAO prestara contas a0 MUNICIPIO, conforme o
contido no Decreto Municipal n®. 7076, de 10 de janeiro de 2003, da seguinte forma.

6.1.1. mensal: mediante a apresentacdo mensal de relatério das atividades desenvalvidas, além
do demonstrativo de execugdo fisico-financeiro (Anexo “1/3”), do demonstrativo de
despesas conforme Projeto (Anexo “2/3”) e, ainda, do demonstrativo de receita e despe-
sa (Anexo “3/3”), todos referentes aos recursos recebidos no més anterior, assinados pe-
lo respectivo representante legal, acompanhados da documentagio pertinente;

6.1.3. final: nos moldes dos Anexos “1/3%, “2/3” e “3/3" do citado Decreto até 30 dias apés o
término do prazo do Plano de Trabalho. :

6.2. Na prestagido de contas deveréo ser apresentados, conforme o caso, |

os seguintes documentos, mediante oficio especifico: -

6.2.1.  relagio nominal dos atendimentos realizados, assinada pelo representante legal da INS-
TITUICAO:

6.2.2.  relatério das agdes que comprovem o atingimento das metas de quahdade deﬁrudas no
Plano de Trabalho;

6.2.3. demonstrativo de execugdo fisico-financeiro (Anexo *1/3” do Decreto n°. 7076/03);

6.2.4. demonstrativo mensal de despesas conforme Projeto (Anexo “2/3” do Decreto n°.
7076/03).

6.2.5.  relagio de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO conforme
ordem cronolégica de data de emissdo do respectivo documento (e ndo da data de quita-
¢do), informando o numero do cheque do respectivo pagamento no local apropriado
(Anexo “3/3” do Decreto n°. 7076/03):

6.2.6. copia dos extratos da conta bancaria especifica e conciliagdo bancdria relativo ao conveé-
nio, se necessario;

6.2.7.  copia do convénio;

6.2.8. documentos de despesa, que deverdo ser referentes ao més de competéncia do recurso
repassado, os quais conterdo, ainda, obrigatoriamente, a indicagdo, nos respectivos origi-
nais, da mengdo expressa de todos os aspectos atinentes (identificagdo do Convénio, da
fonte dos recursos repassados, etc.), para, em seguida, serem extraidas as cdpias repro-
graficas que serdo juntadas nas respectivas prestagdes de contas. Os originais dos docu-
mentos ficardo arquivados na INSTITUICAO, 2 disposigio dos érgios fiscalizadores,
podendo ser requisitados para verificagdo, na forma da legislagdo prdpria, com ulterior
devolugio;

6.2.9. estatuto social e suas eventuais alteragdes, acompanhado da ata da elei¢do da atual Dire-
toria, devidamente arquivados no Cartério competente;
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6.2.10.  balango patrimonial e/ou demonstrativo de receita e despesa do exercicio ja exigivel;

6.2.11. declaragio da existéncia de fato e de funcionamento da INSTITUICAO, relativa ao
exercicio em que o numerdrio foi recebido, firmada por autoridade puiblica estadual ou
federal, com jurisdigio neste Municipio;

6.2.12. manifestagdo expressa do Conselho Fiscal, ou érgio correspondente da INSTITUICAO
sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando estar depositada eventual parcela
ainda ndo aplicada;

6.2.13. comprovante de recolhimento previdenciario que, por ventura, resulte da execugio do
contrato, nos termos da legislagdo aplicavel, ou declaragdo expressa, sob as penas da lei,
da sua ndo-incidéncia (Decreto n°. 7076/03, art. 11, V);

6.2.14. comprovante do recolhimento das demais obrigagdes patronais, que resultem da execu-
¢io do contrato, ou declaragio expressa, sob as penas da lei, da sua ndo-incidéncia (De-
creto n°. 7076/03, art. 11, VI);

6.2.15.  declaragio, sob as penas da lei, de que expde, em seu atrio ou portaria, que o respectivo
objetivo social e/ou Programa/Projeto é desenvolvido com recursos publicos, especifi-
cando a esfera colaboradora ¢ o Grglo repassador, conforme modelo fornecido pelo
MUNICIPIO;

6.2.16. comprovante de recclh:memo dos recursos ndo aplicados, qﬂando houver, na conta ban-
céria indicada pelo MUNICIPIO, por ocasido da prestagio de conta final.

6.3. Na prestagdo de conta final deverio ser atendidos todos subitens de
6.2.1 a 6.2.16 do item 6.2, acima. . ; =

6.4. Qualquer despesa em desconformidade com os percentuais previstos
no Plano de Trabalho e/ou Plano de Aplicagdo do Projeto devera ser previamente apreciada pelo
responsavel do setor competente do MUNICIPIO para ulterior deliberagio do Conselho Fiscal,
com vistas a regular autorizagdo, sob pena de.ndo ser aceita.

6.5. Nio serdo aceitas, pelo MUNICIPIO, as despesas referentes a juros
de qualquer natureza, inclusive taxa de administragio, tarifa de excesso ou qualquer tarifa oriunda
de saldo devedor que a INSTITUICAO venha a ter na execugdo dos trabalhos propostos.

CLAUS : DA RESTITUICAO

7.1. A INSTITUICAO compromete-se a restituir, no prazo de 30 (trinta)
dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo das ca-
dernetas de poupanga, nas seguintes hipoteses:

7.1.1.  inexecugdo total ou parcial do objeto deste Convénio;

7.1.2. ndo apresentagdo da documentagio exigida, conforme o caso;

7.1.3. utilizagdo dos recursos financeiros, ainda que em carater emergencial, em finalidade diver-
sa da estabelecida neste instrumento;

7.1.4. realizagio de despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

7.1.5. pagamento em data posterior a vigéncia deste instrumento.

CLAU%ULA OITAVA: DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
CONVENIO

8.1. O controle e a fiscalizagdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob
encargo do érgio municipal responsavel pela execugdo da politica publica voltada para a drea da
satide do MUNICIPIO e do CONSELHO, sem prejuizo daquelas desenvolvidas, interna e exter-

o
~
B
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namente, pelos demais orgdos e Poderes, na forma da legislagdo propria e, em especial, o Decreto
Municipal n°. 7076, de 10 de janeiro de 2003.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO E DA DENUNCIA

9.1. Este Convénio podera, a qualquer tempo e por iniciativa de quaisquer
dos participes, ser rescindido ou denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias, ressal-
vada a hipétese de rescisdo por descumprimento de suas CLAUSULAS ou por infragio legal. Em |
qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigagdes assumidas, até a data do rompimento do
acordo.

9.2. Quando da dentncia, rescisdo ou extingdo do Convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos através de Guia de Recolhimento, no prazo improrrogavel de 30 (trin-
ta) dias do evento, sob pena de instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providen-
ciada pela autoridade competente do MUNICIPIO, nos termos do paragrafo 6° do art. 116 da Lei
Federal n% 8.666, de 21 de junho de 1993, e modificagdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA: DAS ALTERACOES

10.1. Este Convénio poderd ser aditado, por acordo entre os participes,
nos casos de acréscimo ou redugio do niumere de atendidos, bem como para prorrogag#io do prazo
de vigéncia, supressio ou suplementagio de seu valor, ou a adequagdo a qualquer outro fator su-
perveniente.

CLAUS IMA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

11.1. O presente C onvénio vigorara pelo periodo de compreendido de 10

de abril de 2023 a 30 de junho de 2023, conforme previsto, podendo ser prorrogado, até o limite

legal, desde que haja disponibilidade de recursos financeiros, estejam sendo alcangadas as metas
fixadas pelo respectivo Projeto e ocorra o interesse dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA FUNDAMENTACAO JURIDICA

12.1. O presente Convénio ¢é celebrado com lastro na Constitui¢io Fede-
ral (art. 6°, 7° e 196, dentre outros); Lei Federal n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990 (art. 24 ¢ seu
paragrafo unico, art. 25); a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragbes poste- '
riores; c.c. a Const. Estadual (arts. 219 e segs. c.c art. 144 e art. 111); a LOM (arts. 178 e 180); a
Lei Municipal n°. 3.555, de 10 de maio de 2001, e, ainda, o Decreto Municipal n°. 7076, de 10 de
Jjaneiro de 2003.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO VALOR ATRIBUIDO AO TERMO CONVENIAL

13.1. Para todos os efeitos legais, da-se o valor total estimativo de RS
563.029,53 (Quinhentos e sessenta e trés mil, vinte e nove reais e cinquenta e trés centavos) ao |
presente instrumento, conforme célculos no quadro abaixo: 1

DESCRICAO PARCELA MES VALOR DA PARCELA
MUNICIPIO 01 abril/2023 RS 563.029,53
TOTAL RS 563.029,53
\
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CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICACAO

14.1. O setor competente do MUNICIPIO providenciaré a publicagio do
extrato do presente instrumento, dentro do prazo legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Cidade ¢ Comarca de SUZANO, Estado de Sao
Paulo para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugdo deste Convénio e que ndo seja solu-
cionada pelas partes de forma amigavel e na esfera administrativa, ainda que outro concorra em
competéncia, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo com as CLAUSULAS e condigdes ajustadas,
firmam o presente termo de Convénio em quatro (4) vias de igual teor, na presenga das testemu-
nhas abaixo assinadas.

Suzano, 10 de abril de 2023.

MUNICIPIO\DE SUZANO/SP
PEDRO CHARLES SHIRAKAWA ISHI
Secretario Municipal de Saude

INALDO SADAO SAKAI
Interventor_
INSTITUICAO ‘

Testemunhas:

R =Y

Thabata de Oliveira Haseyama
RG: 40.909.081-5-SSP/SP
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